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Geachte leden van de raad,

Op23januari 2020 heeft de fractie van D'66 de volgende vraag gesteld: "De VNG heeft besloten

om niet-gemeenten (gemeenschappelijke regelingen/omgevingsdienst etc.) niet meer bij de VNG

aan te laten sluiten. Is de gemeente Bloemendaal aangesloten bij een Gemeenschappelijke

Regeling en die met deze wijziging te maken heeft. Zo ja, worden deze wijzigingen aan de raad

voorgelegd?" Met deze brief beantwoorden wij deze vraag.

Vraag 1

De VNG heeft besloten om niet-gemeenten (gemeenschappelijke regelingen/omgevingsdienst

etc.) niet meer bij de VNG aan te laten sluiten. Is de gemeente Bloemendaal aangesloten bij een

Gemeenschappelijke Regeling en die met deze wijziging te maken heeft. Zo ja, worden deze

wijzigingen aan de raad voorgelegd?

Antwoord 1

Voor Omgevingsdienst Ilmond (ODIJ) geldt dat er een brief is gestuurd aan de colleges. Er is een

werkgeversvereniging opgericht door de VNG voor samenwerkende gemeente organisaties

(WSGO). Het Algemeen Bestuur heeft op 18 december 2019 besloten daar lid van te worden'

Artikel 26lid L van de Gemeenschappelijke Regeling Omgevingsdienst Ilmond geeft aan: "het

Algemeen Bestuur stelt voor het personeel van het openbaar lichaam de rechtspositie vast'

conform de Car/Uwo voor het gemeentepersoneel"

De rechtspositieregeling CarlUwo is per 1 januari 2020 vervallen, en nu geldt voor gemeenten de

cao gemeenten. De cao SGO is, op enkele schakelbepalingen na, identiek aan cao gemeenten'

De nieuwe WSGO heeft als doel dezelfde arbeidsvoorwaarden vast te stellen als in de cao

gemeenten. Om die reden is ODIJ van mening dat artikel 26, lid 1 voldoende basis biedt voor het

Algemeen Bestuur om de rechtspositie voor het personeel vast te stellen.
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Stichting Rijk heeft besloten de cao SGO te volgen voor de rechtspositie van haar werknemers.
stichting Rijk overweegt nog om lid te worden van de werkgeversvereniging

vriendelijke groet,

eester en wethou van Bloemendaal,
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