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Geachte heer Slewe,

In de raad zijn spelregels met elkaar afgesproken over hoe we respectvol met elkaar omgaan. Onze 
medewerkers maken geen deel uit van de politieke arena. De fractie Zelfstandig Bloemendaal is
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U stelt dat het advies van de Commissie Integriteit alleen gebaseerd is op basis van een email met 
verkeerde adressering. Dit doet de inhoud van het advies te kort. Het rapport van bevindingen en het 
daarop volgende besluit van de gemeenteraad zijn te vinden op: https://www.bloemendaal.nl/over- 
de-qemeente/bestuurlijke-inteqriteit Hier kunt u alles nalezen. Overigens is uw conclusie dat wordt 
gesteld dat u niet integer bent niet juist. De Commissie Integriteit heeft geadviseerd om een 
handeling van u als niet-integer te kwalificeren. Dit advies heeft de raad overgenomen.

De raad heeft op 11 februari 2020 een motie aangenomen inzake de bejegening van 
medewerkers. Het college is gevraagd “gezamenlijk met de gemeenteraad al het nodige te doen 
een veilige omgeving te creëren voor medewerkers en bestuurders van de gemeente Bloemendaal”. 
In de video waar u naar verwijst is een ambtenaar van onze gemeente te zien die tijdens een 
openbare commissievergadering technisch antwoord geeft op een vraag van een raadslid. Hier is 
een tekst bijgezet, waaronder de opmerking dat deze ambtenaar al jarenlang de rechterhand van de 
burgemeester is. Hierdoor wordt het beeld geschetst dat onze medewerker bewust
beroepsmogelijkheden blokkeert en dat angst zou bestaan voor een onafhankelijke gerechtelijke 
toetsing. De persoonlijke integriteit en professionaliteit van onze medewerker wordt hiermee in twijfel 
getrokken.

U vraagt om meer informatie over de beroepsmogelijkheid tegen een advies van de 
Commissie Integriteit. De Commissie Integriteit is een bestuursorgaan in de zin van art. 1:1 lid 1 
sub a Awb. De Commissie Integriteit is een adviescommissie en de adviezen zijn dan ook geen 
besluiten in de zin van art. 1:3 lid 1 Awb. Hierdoor staat er geen bezwaar en beroep open tegen de 
adviezen van de Commissie Integriteit.
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U vraagt om meer informatie over een filmpje waarin wordt gesproken over de beroepsmogelijkheid 
tegen een advies van de commissie integriteit. U verwijst in uw mail naar een facebookbericht van 
Zelfstandig Bloemendaal waarbij een filmpje te zien is met een begeleidende tekst.
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Hopende u voldoende te hebben geïnformeerd.
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Met vriendelijke groet,
burgemeester en wethouders van Bloemendaal

De geplaatste teksten over een individuele medewerker staan haaks op de inhoud van de door de 
raad aangenomen motie. Wij kunnen dergelijke uitingen dan ook niet accepteren en verzoeken de 
fractie Zelfstandig Bloemendaal dringend de berichten te verwijderen en zich in het vervolg te 
onthouden van persoonlijke bejegeningen jegens medewerkers, zoals besproken in de 
raadsvergadering van 11 februari 2020. In verband met dit laatste, zal een kopie van deze brief aan 
de gemeenteraad worden gezonden.

onderdeel van het gemeentebestuur van Bloemendaal en daarmee ook medeverantwoordelijk voor 
een veilige werkomgeving van personen die werkzaam zijn voor onze gemeente. Wij verzoeken u 
met klem de grenzen van onze medewerkers te respecteren en iemand niet te beschadigen door 
onjuiste informatie te verspreiden. Een individuele medewerker heeft op geen enkele wijze invloed 
op het al dan niet bestaan van een beroepsmogelijkheid. Hij of zij kan deze dus niet blokkeren.
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