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Geachte heer, mevrouw,

Het Besluit omgevingsrecht (Bor) schrijft voor dat de gemeente de omgevingstaken op een adequaat

niveau uitvoert. Daarvoor stelt ons college uitvoeringsbeleid vast. Jaarlijks beoordelen we of het

beleid voldoet, of de organisatie volgens het beleid werkt en of de organisatie een adequaat

uitvoeringsniveau heeft. De rapportage daarover delen wij aan uw raad mee.

Provinciaal toezicht
De provincie beoordeelt de uitvoering in Bloemendaal als "redelijk adequaat". ln 2019 hebben wij

prioriteit gegeven aan de opstelling van beleid voor Vergunningverlening, Toezicht en Handhaving

(WH-beleid). Daarom hebben we de evaluatie van 2018 en 2019 in één document opgenomen. De

provincie heeft inmiddels het plan van aanpak goedgekeurd voor de beleidsdocumenten over 2020.

Uitvoering volgens beleidscyclus
Jaarlijks evalueren we of de organisatie de taken op een adequaat niveau kan uitvoeren, en of

daarvoor voldoende formatie en deskundigheid aanwezig is. ln het WH-beleid introduceerden we

daarvoor de serviceformules.

Uw raad stelde de Verordening WH vast, waarin u de landelijke kwaliteitscriteria van toepassing

verktaart op de gemeentelijke organisatie. ln 2019 zijn de Kwaliteitscriteria2.2 vastgesteld.

Vergeleken met de versie 2.1 zln de eisen voor deskundigheid en ervaring iets verlaagd, waardoor

de nieuwe medewerkers sneller aan de eisen voldoen.

Uit de evaluatie blijkt of er naleeftekorten zijn. Daaraan kennen we in het uitvoeringsprogramma

prioriteit toe. Tegelijkertijd komen er nieuwe ontwikkelingen op ons af als de Omgevingswet, de Wet

kwaliteitsborging, de stikstofproblematiek, die actie van de organisatie vergen. Het

uitvoeringsprogramma 2020 staat in het teken van de behandelwijze van aanvragen volgens

serviceformules en via behandelingstafels. Ook stappen we over naar Squit 2020 als
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workflowsysteem. Dat betekent een nieuwe manier van werken, waarbij ook de bestaande
bedrijfsvoering en regels aan herovenueging toe zijn.
Prioriteit blijft de verwerking van de jaarlijkse opgave aan aanvragen, waarvan het aantal aljaren
langzaam toeneemt.
Tegen de achtergrond van die ontwikkelingen is het uitvoeringsprogram ma2020 ambitieus. Waar er
mogelijkheden zijn om procedures te versnellen of efficiënter in te richten, zal de organisatie die ook
zeker benutten.
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