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Haarlems Dagblad – 10 februari 2025    
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Zorgen en vragen?Zorgen en vragen?



Het Spaarne Gasthuis voor iedereen 
Van jong tot oud en van thuis tot in het ziekenhuis

Het Spaarne Gasthuis voor iedereen 
Van jong tot oud en van thuis tot in het ziekenhuis
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Zorg = mensenwerkZorg = mensenwerk



Ook in onze regio is er een zorgkloof

We zien mogelijkheden voor verkleining
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We verdelen zorg en personeel nu over 3 locaties

Haarlem Zuid

Haarlem Noord

Hoofddorp

• Dagcentrum met 4 OK’s (dicht na 23u) 

• Enkele poliklinieken

• Huisartsenspoedpost (dicht na 23.00 uur)

• Diagnostiek: lab (bloedprikken), radiologie (bucky, mammo, MRI, echo) 

• Apotheek (maandag tot en met vrijdag; kantoortijden)

• Acuut: Spoedpost (SEH en HAP), IC, AOA, EHLH, BCU, CCU, Verloskunde

• Kliniek: Cardiologie, Longgeneeskunde, Neurologie, Chirurgie,  GTU, GCU, AOA, 

Gynaecologie, Kindergeneeskunde, Neonatologie, Geriatrie en PAAZ 

• 6 Operatiekamers + 1 hybride

• Dagbehandeling (o.a. Dialyse, scopie, HCK)

• Poliklinieken van bijna alle specialismen 

• Diagnostiek: lab 24/7, radiologie 24/7

• Apotheek 24/7

• Acuut: Spoedpost (SEH, HAP), IC

• Kliniek: Chirurgie, Orthopedie, Urologie, Plastische, Baria, MDL, Interne, Oncologie

• 8 Operatiekamers

• Dagbehandeling (o.a. Dialyse, scopie, oncologie)

• Poliklinieken van bijna alle specialismen 

• Diagnostiek: lab 24/7, radiologie 24/7

• Apotheek 24/7



Oplossing verkleining zorgkloof
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Concentratie van de 24-uurs (dag en nacht) zorg op één locatie. Deze komt of in Haarlem Zuid of 

in Hoofddorp. 

- Hier komt de SEH, IC en verloskunde.

De andere locatie wordt een dagziekenhuis.  

Hiermee voorkomen we een dubbele inzet van schaarse zorgmedewerkers.

Samen met onze zorgpartners kijken we naar een -zorg- invulling voor Haarlem Noord.



Passende huisvesting: onderzoek & planningPassende huisvesting: onderzoek & planning 10



Passende huisvesting – de tijdlijn
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Januari 2023 Start ontwerpfase nieuwbouw met plan voor concentratie acute zorg in 

2029 en klinische zorg in 2039

September 2023 Start onderzoek naar mogelijkheden versneld klinisch concentreren in 

nieuwbouw of bestaande bouw 

Juli 2024 Besluit om in te zetten op acute en klinische concentratie in 2028 in 

bestaande bouw met lager budget 

Januari-mei 2025 Het onderzoek in volle gang: twee scenario’s 

Tijdlijn laatste twee jaar



Onderzoeksopdracht
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Onderzoek met welke locatiekeuze we als SG het beste invulling kunnen geven aan huisvesting passend bij 

onze zorgstrategie voor nu en in de toekomst en onderzoek alternatieve aanwending voor vastgoed niet 

meer in eigen gebruik.

 Het doel is om te komen tot een passende vastgoedkoers binnen de gestelde kaders (tijd, geld, kwaliteit, omvang). 

 De koers geeft ons richting, zodat flexibiliteit blijft bestaan om bij te sturen bijvoorbeeld als gevolg van nieuwe 

werkprocessen of technologische ontwikkelingen. 

 Een van de concrete uitwerkingen hiervan is > zo snel mogelijk klinisch concentreren (2028)

Vraagstelling:

Uitwerken/optimaliseren van 2 scenario’s op basis waarvan een locatie keuze kan worden gemaakt.

 Scenario A: klinisch & spoed in Haarlem Zuid, dag in Hoofddorp. 

 Scenario B: klinisch & spoed in Hoofddorp, dag in Haarlem Zuid. 

Vlekkenplannen



Samen naar passende zorg voor alle inwoners in onze regio
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 Patiëntbelangen en behoeften van 

inwoners

 Betrokkenheid regiopartners zeer 

belangrijk! (26-02 1e bijeenkomst), 

B&W, gemeenteraden, 

zorgverzekeraars, huisartsen, 

verloskundigen, VVT, cliëntenraad,

etc. etc. 




